
Aktuelles aus 
dem KLAR! 
Programm



Neues aus dem Klimafonds



https://www.klimafonds.gv.at/wp-content/uploads/sites/16/Strategisches-
Planungsdokument-2023.pdf

Klimawandelanpassung ist bei uns fest verankert

Strategisches 
Planungsdokument 2024–
2030

https://www.klimafonds.gv.at/wp-content/uploads/sites/16/Strategisches-Planungsdokument-2023.pdf


Struktur des Klima und 
Energiefonds

https://www.klimafonds.gv.at/ueber-uns/team/

https://www.klimafonds.gv.at/ueber-uns/team/


KLAR! 2023 – Was ist NEU?



Ausschreibung 2023

• Neueinreichung: bis zu 207.000 Euro + 

Kofinanzierung

o 10 konkrete Maßnahmen im Bereich 

Klimawandelanpassung

o KLAR!-Manager:in

• Weiterführung: bis zu 255.000 Euro + 
Kofinanzierung

o min. 6 Weiterführungsmaßnahmen

• Budget: 5 Mio. Euro

• Deadlines: 31.01.2024 & 29.03.2024



Modellregionsmanager:in

• Anstellung KAM Ersteinreichung: 
omuss spätestens 6 Monate nach Vertragsannahme des 

Konzeptvertrages und 6 Monate vor Abgabe des Konzepts 
angestellt werden und bei der Erstellung des Konzepts 
eingebunden sein

oMuss in einem Anstellungsverhältnis sein (Werkvertrag, 
Selbstständigkeit o.Ä. sind nicht möglich)

o Je nach Regionsgröße Mindestwochenstundenverpflichtung 
ausschließlich für KLAR!-Tätigkeiten

• Bruttogehalt Vollzeitäquivalent mindestens 3.200 €



Bonusmaßnahmen 

• Die an der Modellregion beteiligten Gemeinden 
verpflichten sich zusätzlich zu Bonusmaßnahmen

• Verantwortlich für die Umsetzung ist die jeweilige 
Gemeinde und nicht der/die KLAR!-Manager:in

• Umsetzungsprojekte im Bereich KWA

• müssen in den Gemeinderatssitzungen der jeweiligen 
Gemeinderäte zur Kenntnis gebracht werden

• sind sowohl bei Neueinreichungen als auch in 
bestehenden KLAR!s verpflichtend

• Höhe des Bonus beträgt maximal 10% der 
Gesamtprojektkosten der KLAR! und maximal 34.000 €



Finanzielle Beteiligung

• Beschränkt sich auf Personal- und Drittkosten. Sach- und 
Reisekosten müssen über Eigenmittel der Region gedeckt 
sein.

• Unbare Eigenleistungen werden nicht mehr als Teil der 
Eigenmittel anerkannt. Für die Sachkosten ist ein 
Jahresbudget zu erstellen und seitens der Gemeinde zu 
dotieren.

• Die Eigenmittel der Region können sich bei vollständiger 
Umsetzung der Bonusmaßnahmen von 25% auf 15% 
verringern



KLAR! Invest

• Investitionsmaßnahmen im Rahmen von 
Gebäudeneubauten sind nicht unterstützungsfähig

• Themenfelder: Hitzeschutz und Wassermanagement 

• Eine Kombination mit dem KIG 2023 ist zulässig, sofern 
nicht dieselben Kosten abgerechnet werden.

• Bewerbung für eine Unterstützung erfolgt in einem 
einstufigen Prozess



Dies und Das



Climate Stripes

• im internen KLAR!-Bereich 

• 43 Messstationen



Cascading Fund I

Support from the Pathways2Resilience programme to develop transformative strategies and action plans 
towards towards climate resilience climate resilience. Pathways2Resilience is a flagship project under the EU 
Mission on Adaptation to Climate Change, working to empower 150 regions in developing transformative 
adaptation plans. 

Launch event - Pathway2Resilience (pathways2resilience.eu)

https://www.pathways2resilience.eu/launch-event/


Cascading Fund II

Aimed to enhance regional climate and emergency risk management plans.

InfoDay - Empowering regions for climate resilience - Climaax

https://www.climaax.eu/events/infoday-empowering-regions-for-climate-resilience/
https://www.climaax.eu/events/infoday-empowering-regions-for-climate-resilience/
https://www.climaax.eu/events/infoday-empowering-regions-for-climate-resilience/


Klimaschulen

Zielgruppe: Ein Klimaschulen-Projekt wird in 
der engen Zusammenarbeit einer KEM oder
KLAR und mindestens 3 Schulen in der Region 
umgesetzt. 

Start: vorauss. 12/2023

Ziel: SEIT 2022 NEU!!! Klarer Fokus auf 
Sensibilisierung zu Jobmöglichkeiten im 
Bereich Energie- und Wärmewende 
langfristige Sensibilisierung von Schüler:innen
sowie Lehrer:innen und Direktor:innen für die 
nachhaltige Auseinandersetzung mit 
klimarelevanten Themen durch die 
Umsetzung von Klimaschulen-Projekten 

Budget: 500.000 Euro

Stand Q3/2023



Expert:innenpool

• Gemeinden und Gemeinnützige können zeitlich und 
thematisch befristet Expert:innen für definierte Leistungen 
im Bereich von Klima- und Energiemaßnahmen in Anspruch 
zu nehmen

• 1. Auswahlrunde: 31.12.2023
2. Auswahlrunde: 30.06.2024

• Budget: 4 Mio. €

• Infos: https://www.klimafonds.gv.at/call/expertinnen-pool-
fuer-gemeinden-und-gemeinnuetzige/

https://www.klimafonds.gv.at/call/expertinnen-pool-fuer-gemeinden-und-gemeinnuetzige/


Anpassungsnetzwerk

• Interesse an einer Arbeitsgruppe mitzuarbeiten? 

• Oder Idee für neues Thema für nächste Periode?

Mail an:  anpassungsnetzwerk@klimafonds.gv.at

 KLAR! Manger:innen gesucht… https://anpassungsnetzwerk.at/

29.11.2023, Salzburg, Anpassungsnetzwerk 
Hauptveranstaltung

Kontakt KLIEN: Lisa Humer, lisa.humer@klimafonds.gv.at

mailto:anpassungsnetzwerk@klimafonds.gv.at
https://anpassungsnetzwerk.at/

